
बीमारी के दौरान वेतन 

वैधानिक बीमार वेतन, बीमार वेतन की न्यूनतम राशि है जो आपको अपन ेनियोक्ता से प्राप्त करनी चाहिए यदि आप 

बीमारी के कारण काम नहीं कर पा रहे हैं। नियोक्ता अपन ेनियमों के तहत अधिक भुगतान कर ससकत ेहैं, लेकिन वे कम 

भुगतान नहीं कर सकते। 

आप केवल चार या अधिक दिनों (सप्ताहांत जैसे गैर-कार्यदिवस सहित) के लिए बीमार होने के बाद वैधानिक बीमार वेतन 

प्राप्त करने में सक्षम होंगे।  इसका मतलब है कि आपको पहले तीन दिनों की बीमारी के लिए वैधानिक बीमार वेतन का 

भुगतान नहीं होगा। 

कुल धनराशि 

वैधानिक बीमार वेतन अप्रैल 6, £2023 से 109.40  की साप्ताहिक दर पर निर्धारित किया गया है, लेकिन आमतौर पर 

दैनिक रूप से तय जाता है।  आपको वास्तव में मिलने वाली राशि इस बात पर निर्भर करती है कि आप प्रत्येक सप्ताह 

सामान्य रूप से कितने दिन काम करते हैं और उन दिनों में से कितने दिन आप बीमार हैं।  

वैधानिक बीमार वेतन कैस ेप्राप्त करें 

वैधानिक बीमार वेतन उन सभी के लिए उपलब्ध है जो एक 'नियोजित अर्जक' हैं (जो एक नियोक्ता के लिए काम कर रहे हैं 

जिनके पास उनके लिए राष्ट्रीय बीमा योगदान का भुगतान करने का दायित्व है), और जिन्होंने अपने अनुबंध के तहत कुछ 

काम किया है (भले ही यह कुछ ही घंटों का समय हो)। इसका मतलब यह है कि यदि आप एक नई नौकरी में हैं - तो आप 

वैधानिक बीमार वेतन के लिए हक़दार हो सकते हैं, भले ही आपको अभी तक वेतन नहीं मिला हो। 

यदि आप बीमार हैं और वैधानिक बीमार वेतन पाने के योग्य हैं, तो आपके नियोक्ता को पेरोल के माध्यम से और सामान्य 

समय पर स्वचालित रूप से आपको इसका भुगतान करना चाहिए। यह अन्य वेतनों की तरह ही कर और एनआईसी के 

अधीन है, हालांकि अगर यह आपको भुगतान की जा रही एकमात्र राशि है, तो यह उस राशि से कम हो सकती है जिनस ेकर 

और एनआईसी ली जाती है। 

आपको डॉक्टर या फार्मासिस्ट या अन्य स्वास्थ्य देखभाल कर्मी से आवश्यकता अनुसार  आपको 'बीमारी  नोट' प्राप्त करन े

में सक्षम होना चाहिए। लकेिन आपको पहल ेसात दिनों के अवकाश हेतु में इसकी आवश्यकता नहीं है, आप स्व-प्रमाणित 

कर सकते हैं, इसलिए आपको अपने नियोक्ता को लिए कोई प्रमाण देने की आवश्यकता नहीं है। 

वैधानिक बीमार वेतन आकस्मिक, शून्य-घंटे अनुबंध और एजेंसी श्रमिकों के लिए उपलब्ध है। यदि आप एक एजेंसी 

कार्यकर्ता हैं, तो आपकी एजेंसी को वैधानिक बीमार वेतन का भुगतान करना चाहिए। 



आप कब तक एसएसपी प्राप्त कर सकते हैं 

एक बार जब आप काम पर लौटते हैं तो वैधानिक बीमार वेतन बंद हो जाता है।  आपको पता होना चाहिए कि बीमारी की 

किसी एक अवधि में 28 सप्ताह के वैधानिक बीमार वेतन की सीमा है। 

अधिक जानकारी के लिए देखें: https://www.gov.uk/statutory-sick-pay


